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Vous étes salarié, inscrivez-vous avec le CPF !

Tout au long de votre vie professionnelle vous cumulez sur un Compte Personnel de
Formation (CPF) des droits sous forme de crédit en euros, mis a jour une fois par an. Vous
pouvez consulter votre solde et financer une formation professionnelle diplémante et/ou
certifiante reconnue par France Compétences.

En tant que salarié, vous pouvez aussi solliciter votre employeur afin qu'il cofinance
votre formation.

Vous étes demandeur d’emploi, rapprochez-vous de France Travail ou de votre Région
qui offrent, sous certaines conditions, de nombreux financements personnalisés.

Vous étes en transition professionnelle, vous pouvez bénéficier d'un congé individuel
de formation auprés de « Transition Pro ».

Vous étes une entreprise, formez vos salariés grace a votre OPCO ou le FNE!

Organisme agréé par UEtat, les Opérateurs de Compétences (OPCO) accompagnent
par branche professionnelle les entreprises de 50 salariés maximum dans leurs besoins
en formation ainsi que dans le financement de lapprentissage.

France Nature Environnement (FNE) - Formation permet le financement d'actions de
formation aupres des entreprises et leurs salariés face aux mutations économiques :
transition écologique, alimentaire, agricole et numérique.

Vous étes travailleur indépendant, utilisez votre CFP...

En ayant cotisé a la Contribution a la Formation Professionnelle (CFP) auprés de
UURSSAF ou de la Sécurité Sociale des Indépendants, un travailleur indépendant peut
bénéficier d'une aide pour financer sa formation.

¢ ... ou chefs d'entreprise ou dirigeants non-salariés, 'AGEFICE !

De la méme maniére 'AGEFICE, Fonds d'Assurance Formation (FAF) du Commerce,
de l'Industrie et des Services assure le financement des formations pour les chefs
d'entreprise / dirigeants non-salariés et leurs conjoints collaborateurs ou conjoints
associés de ces 3 secteurs d'activités.

Et a vous tous : 'alternance vous y avez pensé ?

L'alternance comprend deux types de contrats : le contrat d'apprentissage et le contrat

de professionnalisation. Véritable passerelle vers 'emploi et la qualification, cette

L E S Fo R M AT I o N S voie de formation repose sur des périodes alternées d’enseignement théorique et de
formation pratique en entreprise. Vous, entreprise, le financement de la formation est

E assuré en partie ou en totalité par votre OPCO. De plus, vous bénéficiez d'une aide

de U'Etat pour votre salarié/apprenti. Vous, apprenti, devenez salarié d'une entreprise,
bénéficiez d'une insertion professionnelle réussie et d'un vrai dipldme en poche !
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® CENTRE D'ETUDE DE LANGUES Quelle que soit votre situation, EMISA vous accompagne

( YCENTRE DE FORMATION D’APPRENTIS dans votre projet de formation et répond a toutes
vos questions sur son financement !

@ DIGITAL SCHOOL

Financement* Durée Formation
Communication | Concevoir et déployer la communication digitale en entreprise \ CPF \ 4,5] \ Certifiante
Améliorer la visibilité d'un site web grace au référencement naturel SEO CPF 6] Certifiante
Référencement Améliorer son référencement avec Google Ads des7h Courte
Mesurer et analyser les performances d'un site web avec Google Analytics 4 des7h Courte
Optimiser sa visibilité locale avec la fiche établissement Google des 3,5h Courte
Créer un site vitrine avec Wordpress CPF deés 3,5h Certifiante
Site web Créer un site e-commerce avec WooCommerce de WordPress CPF des7h Certifiante
E Concevoir et rédiger les textes de son site web — Inclus : dés 7h Courte
-commerce Comment tirer le meilleur parti des outils de U'IA et CHATGPT ?
Créer un site e-commerce avec Prestashop ou Shopify des7h Courte
Utlllser_l intelligence artificielle générative (IAg) pour améliorer son efficacité CPF 55] Certifiante
professionnelle par un usage responsable
1A Sensibilisation a I'IA - Enjeux et usages en entreprise dés 3,5h Courte
Intelligence Artificielle IA Personnel - Création d'assistants |A sur mesure pour votre métier dés 3,5h Courte
Booster son effifacité avec Microsoft Copilot dés 3,5h Courte
Apprendre a créer et déployer un agent |1A dés 7h Courte
Développer lactivité commerciale par les réseaux sociaux CPF 3j Certifiante
Réseaux sociaux Créer des publicités efficaces sur Facebook et Instagram 0,5] Courte
Booster votre visibilité professionnelle avec LinkedIn des 3,5h Courte
Maitriser Pinterest : de la création au succes dés 3,5h Courte
Plonger dans lunivers de ['édition photo avec Adobe Photoshop CPF des 3,5h Certifiante
Graphisme Maitriser la conception vectorielle avec Adobe Illustrator CPF dés 3,5h Certifiante
Créer des mises en page professionnelles avec Adobe InDesign CPF deés 3,5h Certifiante
E-mailing \ Développer son activité et construire sa relation client avec Brevo \ \ deés 3,5h \ Courte

@ CENTRE D'ETUDE DE LANGUES

W n Anglais sur mesure, adapté au niveau et au domaine d'activité CPF A définir
[y s . : .
=4 Anglais Business English CPF A définir
m <X g Anglais - Tourisme et hotellerie CPF A définir
b E 3 Anglais - Vente en magasin CPF A définir
o

) é (Z) Espagnol sur mesure, adapté au niveau et au domaine d'activité CPF A définir
3 '-"_‘ = E L Espafol de los negocios CPF A définir
zz< Spagno Espagnol - Tourisme et hotellerie CPF A définir
(@) ;, é Espagnol - Vente en magasin CPF A définir
= :

lz (a] ; Italien | Italien sur mesure, adapté au niveau et au domaine dactivité \ CPF \ A définir
pNO) .

x g - FLE | Francais Langue Etrangere sur mesure \ CPF \ A définir
(@) <

w < Basque | Basque sur mesure \ \ A définir \ \



https://www.emisa.fr/formation/concevoir-et-deployer-la-communication-digitale-en-entreprise/
https://www.emisa.fr/formation/ameliorer-la-visibilite-dun-site-internet-grace-au-referencement-naturel-seo/
https://www.emisa.fr/formation/ameliorer-son-referencement-avec-google-ads/
https://www.emisa.fr/formation/mesurer-et-analyser-les-performances-dun-site-web-avec-google-analytics-4/
https://www.emisa.fr/formation/optimiser-sa-visibilite-locale-avec-la-fiche-etablissement-google-anciennement-google-mybusiness/
https://www.emisa.fr/formation/creer-un-site-vitrine-avec-wordpress/
https://www.emisa.fr/formation/creer-un-site-e-commerce-avec-woocommerce-de-wordpres/
https://www.emisa.fr/formation/rediger-pour-le-web/
https://www.emisa.fr/formation/rediger-pour-le-web/
https://www.emisa.fr/formation/creer-un-site-e-commerce-avec-prestashop-2/
https://www.emisa.fr/formation/utiliser-lintelligence-artificielle-generative-iag-pour-ameliorer-son-efficacite-professionnelle-par-un-usage-responsable/
https://www.emisa.fr/formation/utiliser-lintelligence-artificielle-generative-iag-pour-ameliorer-son-efficacite-professionnelle-par-un-usage-responsable/
https://www.emisa.fr/formation/sensibilisation-a-lia/
https://www.emisa.fr/formation/ia-personnel-creation-dassistants-ia-sur-mesure-pour-votre-metier/
https://www.emisa.fr/formation/boostez-votre-efficacite-avec-microsoft-copilot/
https://www.emisa.fr/formation/apprendre-a-creer-et-deployer-un-agent-ia/
http://https://www.emisa.fr/formation/developper-lactivite-commerciale-par-les-reseaux-sociaux/
https://www.emisa.fr/formation/creer-des-contenus-payants-sur-facebook-et-instagram/
https://www.emisa.fr/formation/boostez-votre-visibilite-professionnelle-avec-linkedin/
https://www.emisa.fr/formation/maitriser-pinterest-de-la-creation-au-succes/
https://www.emisa.fr/formation/photoshop/
https://www.emisa.fr/formation/adobe-illustrator/
https://www.emisa.fr/formation/adobe-indesign/
https://www.emisa.fr/formation/brevo/
https://www.emisa.fr/formation/anglais-cours-mesure-avec-certification-cloe/
https://www.emisa.fr/formation/business-english/
https://www.emisa.fr/formation/accueillir-en-anglais/
https://www.emisa.fr/formation/vente-en-boutique-anglais/
https://www.emisa.fr/formation/espagnol-cours-sur-mesure-avec-certification-cloe/
https://www.emisa.fr/formation/espanol-de-los-negocios-certification-cloe/
https://www.emisa.fr/formation/tourisme-hotellerie-accueillir-en-espagnol/
https://www.emisa.fr/formation/vente-en-boutique-espagnol/
https://www.emisa.fr/formation/italien-cours-sur-mesure-avec-certification-cloe/
https://www.emisa.fr/formation/francais-langue-etrangere-certification-cloe/
https://www.emisa.fr/formation/basque-cours-sur-mesure/

@ FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

Financement* Durée Formation
Excel CPF 2] Courte/Certifiante
'5-' Word CPF dés 3,5h Courte/Certifiante
(o4 Powerpoint CPF dés 3,5h Courte/Certifiante
g Initiation Teams dés7h Courte
< & Perfectionnement | Outlook CPF deés7h Courte/Certifiante
o Access CPF dés7h Courte/Certifiante
2 Power Bl : de la découverte a la création d'un Dashboard performant des7h Courte
L'univers de Notion : personnaliser votre productivité des7h Courte
Responsabi[ité Rendre son entreprise plus écoresponsable au quotidien 4 j Courte
Sociétale des Les pratiques numériques responsables 1j Courte
Entreprises Achats responsables 1j Courte
6 CCE - Contribuer a la gestion de lentreprise CPF 55j Certifiante
z Gestion Comptabilité générale - niveau 1 3j Courte
; & Comptabilité Comptabilité générale - niveau 2 3j Courte
i Création entreprise : identifier les points-clés pour un projet réussi CPF 5j Courte
CCE - Animer une équipe de travail CPF 45] Certifiante
CCE - Manager un projet CPF 45] Certifiante
g Les fondamentaux du management et du leadership 2j Courte
'E - Management Le management par le sens 2j Courte
% § & Leadership Leadership au féminin 2j Courte
tl; % Manager une équipe intergénérationnelle 2j Courte
< T Gérer son stress pour une meilleure efficacité professionnelle 2j Courte
<Zt > Gérer le temps et les priorités 2j Courte
=8
o3 Prendre la parole en public 2j Courte
. . Prévenir et gérer les conflits 2j Courte
Communication Renforcer la cohésion et la dynamique d'équipe 2j Courte
M'affirmer sans m'imposer 2j Courte
CCE - Mener une négociation commerciale CPF 55j Certifiante
W Commercial Manager une équipe commerciale 2] Courte
g :tl Prospecter et gagner de nouveaux clients 2j Courte
<0
2 - - — :
o w Optimiser son point de vente par le merchandising 2j Courte
8 % Vente Piloter et développer le chiffre d'affaires de son point de vente 2j Courte
5 (o) Techniques de vente 2j Courte
a Y
Relation client ‘ Gestion des clients difficiles 2] Courte
MATU : Certification relative aux compétences de maitre d'apprentissage/tuteur CPF 2j Certifiante
. CCE - Exercer la mission de formateur en entreprise CPF 4,5] Certifiante
Ressources humaines — . :
L'actualité sociale 2j Courte
Les bases de la paie 2j Courte

@ FORMATION DIPLOMANTES

Bac+3 - Chef d'entreprise, développeur de PME de IEcole des Managers CPF / CFA 18 mois RNCP 37663

; . Bac+2 - Asssistant(e) de gestion et d'administration en entreprise CPF / CFA 12 mois RNCP 36390
ELIGIBLES A Bac+2 - Gestionnaire de paie CPF/CFA 12 mois RNCP 37948
L’APPRENTISSAGE Bac+2 - Négociateur technico-commercial CPF/CFA 12 mois RNCP 39063
Bac+2 - Manager d'unité marchande CPF/ CFA 12 mois RNCP 38676

Bac - Conseiller de vente CPF / CFA 12 mois RNCP 37098

_ VAE Validation des Acquis de |'Expérience ‘ CPF ‘ A déterminer _

:‘ 5‘["‘:;] 1ce n® C
- VAE ' Tosa CLO Initiative E .
Compétences Linguistiaues Data Compétences =

Orales et Ecrite: Liberté « Egalité « Fraternité

Qualiopi »

processus certifié

IE M REPUBLIQUE FRANCAISE . -
Ce rtlﬁ Cat d e Co m pete nces . @5 e MINISTERE CHARGE DE L'EMPLOI
el el e en Entreprise LA WAB @ alternative Al

Actions de formation LE DIGITAL COOPERATIF Digitale
Actions permettant de valider les acquis de I'expérience @ CHAMBRE DE COMMERCE
Actions de formation par apprentissage ET D'INDUSTRIE

REPUBLIQUE FRANGAISE

* Ici ne sont spécifiés que les financements via le CPF. D'autres financements existent, référez-vous au dos de la feuille pour toute autre modalité.
Le financement par CPF n’est possible que dans le cadre d'une certification.

CONTACTEZ-NOUS : +33 (0)559 46 58 03 - 50-51 Allées Marines 64100 Bayonne + emisa@bayonne.cci.fr
OO0 ® www.emisa.fr


https://www.emisa.fr/formation/excel-avec-certification-tosa/
https://www.emisa.fr/formation/word-avec-certification-tosa/
https://www.emisa.fr/formation/powerpoint-avec-certification-tosa/
https://www.emisa.fr/formation/teams/
https://www.emisa.fr/formation/outlook/
https://www.emisa.fr/formation/access-avec-certification-tosa/
https://www.emisa.fr/formation/power-bi-de-la-decouverte-a-la-creation-dun-dashboard-performant/
https://www.emisa.fr/formation/lunivers-de-notion-personnaliser-votre-productivite/
https://www.emisa.fr/formation/rendre-son-entreprise-plus-ecoresponsable-au-quotidien/
https://www.emisa.fr/formation/les-pratiques-numeriques-responsables/
https://www.emisa.fr/formation/achats-responsables/
https://www.emisa.fr/formation/contribuer-a-la-gestion-de-lentreprise-nouveau/
https://www.emisa.fr/formation/comptabilite-generale-niveau-2/
https://www.emisa.fr/formation/comptabilite-generale-niveau-2/
https://www.emisa.fr/formation/creation-entreprise/
https://www.emisa.fr/formation/animer-une-equipe-de-travail/
https://www.emisa.fr/formation/manager-un-projet/
https://www.emisa.fr/formation/les-fondamentaux-du-management/
https://www.emisa.fr/formation/manager-et-donner-du-sens/
https://www.emisa.fr/formation/leadership-au-feminin/
https://www.emisa.fr/formation/manager-une-equipe-intergenerationnelle/
https://www.emisa.fr/formation/gestion-du-stress-en-milieu-professionnel/
https://www.emisa.fr/formation/gerer-le-temps-et-les-priorites/
https://www.emisa.fr/formation/prise-de-parole-en-public/
https://www.emisa.fr/formation/prevenir-et-gerer-les-conflits/
https://www.emisa.fr/formation/renforcer-la-cohesion-et-la-dynamique-dequipe/
https://www.emisa.fr/formation/maffirmer-sans-mimposer/
https://www.emisa.fr/formation/mener-une-negociation-commerciale/
https://www.emisa.fr/formation/coaching-commercial/
https://www.emisa.fr/formation/prospecter-et-gagner-de-nouveaux-clients/
https://www.emisa.fr/formation/optimiser-son-point-de-vente-par-le-merchandising/
https://www.emisa.fr/formation/piloter-et-developper-le-chiffre-daffaires-de-son-point-de-vente/
https://www.emisa.fr/formation/techniques-de-ventes/
https://www.emisa.fr/formation/gestion-des-clients-difficiles/
https://www.emisa.fr/formation/matu/
https://www.emisa.fr/formation/exercer-la-mission-de-formateur-en-entreprise/
https://www.emisa.fr/formation/lactualite-sociale/
https://www.emisa.fr/formation/les-bases-de-la-paie/
https://www.emisa.fr/formation/ecole-des-managers-bac3-4/
https://www.emisa.fr/formation/assistante-de-gestion-et-dadministration-dentreprise-bac2/
https://www.emisa.fr/formation/gestionnaire-de-paie/
https://www.emisa.fr/formation/conseiller-de-vente/
https://www.emisa.fr/thematique/vae/

