FORMATION EN ALTERNANCE

TYPE DE CONTRAT REMUNERATION

DATES DE CONTRAT

Début du contrat au + tét :
3 mois avant le début de la formation, au plus tard
3 mois aprés le début de la formation

Fin du contrat au + tard :

Contrat d'apprentissage (CA) envisageable pour: Selon I'age de I'apprenti(e) :
Moins de 21 ans: 43% du SMIC
Entre 21 et 25 ans : 53% du SMIC

26 ans et plus : 100% du SMIC

m les étudiants jusqu'a 29 ans révolus

= les créateurs ou repreneurs d'entreprise tout age
confondu

a la fin de la formation Sauf dispositions conventionnelles plus favorables

u |es travailleurs handicapés tout age confondu

s les sportifs de haut niveau tout &ge confondu
FINANCEMENT
Le financement d'un Contrat d’Apprentissage est réalisé grace a votre OPCO de rattachement,

considérant le Niveau de Prise en Charge (NPEC) transmis par FRANCE COMPETENCES

La prime a I'embauche des apprenti(e)s pour les entreprises :
de moins de 250 salariés est de 5000 €
de plus de 250 salariés est de 2000 € (sous conditions)

L E Co NT RAT https:/iww.service-public.fr/aide-apprentissage
D’Ap p R E NTI SSAG E’ Connaitre le NPEC qui sera réalisé par votre OPCO avec votre numéro IDCC
C’EST FACILE'!

COMMENT ETABLIR LE CONTRAT ? INFORMATIONS PRATIQUES

Dénomination du Centre de Formations
d’Apprentis : EMISA - CCl Bayonne Pays
basque

Prenez contact avec Camille Pealapra au 05
59 46 58 23 ou ecrivez-nous sur
emisa@bayonne.ccifr
EMISA vous accompagne pour les modalités
administratives (convention, programme
pedagogique, calendrier ...) et pour le

financement (OPCO, CERFA)

N° UAI du CFA : 0642141E

SIRET : 18640005700011

Adresse du CFA : 50/51 Allées Marines -
64100 Bayonne

REFERENT ALTERNANCE COMMENT DEPOSER UNE OFFRE ? EMISA —_ —
Camille pea|apra . s CCl BAYONNE PAYS BASQUE MANAGEMENT
c.pealapra@bayonne.cci.fr Renglez-yauzaoramisaiisnspriss 50/51 allées Marines - BP 215 INTERNATIONALE @ g eavoune
0559 46 58 23 64102 Bayonne Cedex S.U.D:IL:NTIQUE ?TYSEASQUE
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